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Raad voor Maatschappelijk Welzijn
GOEDGEKEURD 

Uittreksel uit de notulen Zitting van 23 mei 2023

4 2023_RVMW_00022 Mantelzorgtoelage - Beslissing inzake aanpassing 
reglement mantelzorgtoelage - Goedkeuring

Aanwezig:
de heer Raf Terwingen, burgemeester; de heer Herbert Coox; mevrouw Tanja Imbornone; de heer 
Mustafa Uzun; mevrouw Marleen Kortleven; mevrouw Inge Opsteijn; mevrouw Corrie Bemelmans; de 
heer Johan Wolk; de heer Rik Aussems; mevrouw Nicole Claesen; mevrouw Kim Claessens; de heer 
Gerard Colson; mevrouw Alice Deckers; de heer Daan Deckers; de heer Eren Dokmeci; de heer Freddy 
Dolmans; mevrouw Ingrid Gutschoven; de heer Romain Hamers; mevrouw Eef Hermans; de heer 
Serdar Karali; mevrouw Zehra Kolkiran; de heer Jos Lambrichts; mevrouw Elvire Martens; de heer 
Mike Maussen; de heer Mario Quagliara; mevrouw Mieke Ramaekers; de heer Bernd Smeets; de heer 
Stefan Thorez; de heer Erik Ver Berne; de heer Alex Vossen; de heer Ronny Westhovens; de heer 
Muhammet Alakus; mevrouw Sabine Bervaes, algemeen directeur

Afwezig en/of verontschuldigd:
mevrouw Alyssa Gallo

Argumentatie
Gelet op de beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 25/11/2013 inzake aanpassing 
van het mantelzorgreglement.

Gelet op de modaliteiten van het mantelzorgreglement, inzonderheid de voorziene 
leeftijdsvoorwaarde, de vereiste FOD score en het bedrag van de toelage.

Overwegende dat in het bestaande mantelzorgreglement de zorgscore bij FOD bepaald werd op 17 en 
18, hetgeen als erg hoog beschouwd wordt.

Overwegende dat het bedrag van mantelzorgtoelage forfaitair vastgelegd en de voorbije jaren nooit 
aangepast werd, zodat een actualisering zich opdringt.

Overwegende dat de mantelzorgtoelage een waardering is voor de mantelzorger die in staat voor de 
verzorging van een zorgbehoevende persoon, zodat leeftijd van de zorgbehoevende persoon eigenlijk 
niet relevant is.

Overwegende dat het derhalve opportuun geacht wordt om het mantelzorgreglement aan te passen 
op het vlak van vereiste zorgscore, leeftijdsvereiste en bedrag van de toelage.

Overwegende de beslissing van het Vast Bureau van 5/5/2023 waarbij principieel akkoord gegaan 
werd het reglement op de mantelzorgtoelage aan te passen.
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Besluit
Artikel 1
Het Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat  akkoord met aanpassing van het reglement op 
de  mantelzorgtoelage  miv 1/7/2023, in die zin dat:

-de vereiste FOD zorgscore bepaald wordt op 15-18 of een  palliatieve toelage van het ziekenfonds 

-de leeftijdsvoorwaarde van de zorgbehoevende opgeheven wordt

-het bedrag van de mantelzorgtoelage opgetrokken wordt naar 45 euro/maand en 25 euro/maand 
voor de tweede zorgbehoevende op hetzelfde adres.

Artikel 2
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt het reglement inzake mantelzorgtoelage, zoals gevoegd 
bij deze beslissing, goed. Het reglement gaat in voege met inbegrip van 1/7/2023. Het huidige 
reglement van 25/11/2013 wordt op 1/7/2023 opgeheven.

Bijlagen
1. RVMW 23.05.2023 - Reglement mantelzorgtoelage.pdf

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Raad voor Maatschappelijk Welzijn 
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goedgekeurd door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn op 23 mei 2023 

 

DEFINITIES 

 

Artikel 1 

Voor de toepassing van dit reglement bedoelt men met: 

 

-Algemeen attest: het algemeen attest afgeleverd door de Federale Overheidsdienst Sociale Zaken 
(FOD SZ). 

 

Artikel 2 

Mantelzorgers zijn personen die vrijwillig/onbetaald instaan voor de permanente thuisverzorging van 
(een) zorgbehoevende perso(o)n(en). Deze mantelzorgers kunnen onder bepaalde voorwaarden 
genieten van een mantelzorgtoelage. 

 

Artikel 3 

Zowel de mantelzorger als de zorgbehoevende persoon moeten voldoen aan een aantal voorwaarden. 

 

DOELSTELLING 

 

Artikel 4 

Mantelzorgtoelage wordt toegekend als blijk van appreciatie voor de vrijwillige inzet die mensen 
leveren bij de permanente opvang en thuisverzorging van een oudere of zieke, met als doelstelling de 
zorgbehoevende zo lang mogelijk in zijn huiselijke en vertrouwde omgeving te laten verkeren.  

 

VOORWAARDEN  

 

Artikel 5: Voorwaarden met betrekking tot de mantelzorger 

De mantelzorger staat daadwerkelijk in voor de verzorging van de zorgbehoevende persoon. 
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Een zorgbehoevende in hoofde waarvan een mantelzorgtoelage wordt uitgekeerd kan zelf geen 
mantelzorger zijn en een mantelzorgtoelage ontvangen. 

 

Gezien de hoge eisen van zorgbehoefte en gezien het accent ligt op de erkenning en waardering van de 
inzet van de mantelzorger, worden geen beperkingen opgelegd met betrekking tot de financiële status 
van de mantelzorger.   

 

Artikel 6: Voorwaarden met betrekking tot de zorgbehoevende persoon 

Men kan de mantelzorgtoelage aanvragen op voorwaarde dat de zorgbehoevende persoon in een 
thuissituatie verzorgd wordt en niet verblijft in een ziekenhuis, woonzorgcentrum of een andere 
residentiële omgeving. 

Aanvragen komen in aanmerking voor de mantelzorgtoelage op voorwaarde dat de zorgbehoevende 
persoon beschikt over een algemeen attest waaruit een vermindering van zelfredzaamheid blijkt van 
ten minste 15 punten (ten minste categorie 4).  

Aanvragen komen eveneens in aanmerking mits voorlegging van een bewijs van goedkeuring van de 
“forfaitaire toelage voor palliatieve thuiszorg” van de mutualiteit of een kopie van het bankuittreksel 
waaruit blijkt dat men de toelage voor palliatieve thuiszorg ontvangt. 

Het inkomen van de zorgbehoevende heeft verder geen invloed op de aanvraag van de toelage, 
evenmin is er een leeftijdsvoorwaarde voor de zorgbehoevende persoon. 

 

Artikel 7: Voorwaarden met betrekking tot de mantelzorger en de zorgbehoevende  

 

De mantelzorger en de zorgbehoevende persoon zijn minstens drie maanden voorafgaand aan de 
datum van aanvraag ingeschreven in het bevolkingsregister of het vreemdelingenregister van de 
gemeente Maasmechelen en verblijven er ook effectief. Dit dient bewezen te worden aan de hand van 
een uittreksel uit het bevolkingsregister of het vreemdelingenregister. 

 

BEDRAG VAN DE MANTELZORGTOELAGE  

 

Artikel 8  

De mantelzorgtoelage bedraagt € 45,00 per maand. 

Indien de mantelzorgtoelage wordt aangevraagd uit hoofde van meer dan één zorgbehoevende 
woonachtig op hetzelfde adres, bedraagt de mantelzorgtoelage vanaf de tweede zorgbehoevende 
€ 25,00 per maand . 

 

UITBETALING VAN DE MANTELZORGTOELAGE 
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Artikel 9 

De toelage wordt maandelijks uitbetaald aan de mantelzorger. Indien er meerdere mantelzorgers zijn, 
wordt in onderling overleg met de mantelzorgers beslist aan wie de toelage wordt uitgekeerd.  

 

Indien er tussen de mantelzorgers geen eensgezindheid is omtrent de rekening waarop de 
mantelzorgtoelage gestort moet worden, wordt de toelage gestort op naam en rekening van de 
zorgbehoevende persoon. 

 

Indien het rekeningnummer waarop de mantelzorgtoelage gestort moet worden wijzigt, dient dit tijdig 
en schriftelijk door de rechthebbende mantelzorger te worden medegedeeld aan de dienst ouderen en 
thuiszorg. 

 

INGANGSDATUM VAN HET RECHT OP MANTELZORGTOELAGE 

 

Artikel 10 

Het recht op mantelzorgtoelage gaat in vanaf de maand volgend op de aanvraag voor zover voldaan is 
aan alle voorwaarden en na voorlegging van de vereiste stavingstukken. 

 

Artikel 11 

 

Bij palliatieve thuiszorgsituatie: 

- Indien de zorgbehoevende op datum van de aanvraag reeds beschikt over een bewijs van 
forfaitaire toelage voor palliatieve thuiszorg heeft de mantelzorger recht op de mantelzorgtoelage 
vanaf de maand waarin de mantelzorgtoelage werd aangevraagd. 

 

- Indien de zorgbehoevende op datum van de aanvraag nog niet beschikt over een bewijs van het 
recht op de forfaitaire toelage voor palliatieve thuiszorg, gaat het recht op de mantelzorgtoelage in 
vanaf de maand waarin het recht op de forfaitaire toelage voor palliatieve thuiszorg wordt 
toegekend. 

 

 

 

SCHORSING 

 

Artikel 12  
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De toelage wordt geschorst tijdens een periode van verblijf in een residentiële omgeving (ziekenhuis, 
psychiatrische instelling, centrum voor kortverblijf, e.d.) of verblijf buiten de gemeente Maasmechelen, 
voor zover deze periode van verblijf minstens 1 maand bedraagt. 

 

De schorsing gaat in vanaf de tweede maand volgend op de maand waarin de wijziging plaats vond. 

 

De rechthebbende heeft meldingsplicht en moet iedere wijziging in de situatie onmiddellijk kenbaar 
maken aan de dienst ouderen en thuiszorg. 

 

STOPZETTING  

 

Artikel 13 

De toelage wordt stopgezet: 

- bij overlijden  

- bij definitieve opname van de zorgbehoevende in een residentiële omgeving; 

- bij definitief verblijf in een andere gemeente; 

- bij wijziging van de mantelzorger is (in dit geval kan de mantelzorgtoelage overgaan naar de nieuwe 
mantelzorger); 

- bij stopzetting van de mantelzorg. 

 

Deze bepalingen gelden zowel voor de zorgbehoevende als voor de mantelzorger. 

De toelage wordt stopgezet met ingang van de maand volgend op de maand waarin de wijziging plaats 
vond. 

 

De rechthebbende heeft meldingsplicht en moet iedere wijziging in de situatie onmiddellijk kenbaar 
maken aan de dienst ouderen en thuiszorg. 

 

 

Artikel 14  

De aanvraag voor de mantelzorgtoelage gebeurt door de mantelzorger bij de dienst ouderen en 
thuiszorg van het OCMW waar aan betrokkene de nodige formulieren ter beschikking worden gesteld. 
De aanvrager ontvangt voor zijn aanvraag een ontvangstbewijs.. De aanvrager dient het bewijs te 
leveren dat aan de gestelde voorwaarden is voldaan en verbindt er zich toe elke wijziging die zich 
voordoet in verband met de gestelde voorwaarden onmiddellijk te melden. Het Bijzonder Comité 
Sociale Dienst beslist over het al dan niet toekennen van de toelage. De aanvrager ontvangt een 
schriftelijke beslissing hiervan. 
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AANVRAAG/HERZIENING/WIJZIGING 

 

Artikel 15  

Iedere wijziging die effect kan hebben op de situatie van de zorgbehoevende of de mantelzorger moet 
onmiddellijk worden doorgegeven aan de dienst ouderen en thuiszorg en kan aanleiding geven tot 
herziening van het recht.  

Eventueel ten onrechte genoten bedragen zullen teruggevorderd worden.  

 

Bijkomend wordt elk beslissing inzake mantelzorgtoelage minstens jaarlijks door de dienst herzien. De 
mantelzorger ontvangt hiertoe een uitnodiging.  

 

Artikel 16  

Foutieve of onvolledige informatie kan leiden tot schrapping of gehele of gedeeltelijke terugvordering 
van de toelage. 

 

Artikel 17 

Dit reglement gaat in op 1 juli 2023. 
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algemeen directeur
Sabine Bervaes

#$ondertekening1$#

voorzitter Raad voor 
Maatschappelijk Welzijn
Romain Hamers

#$ondertekening2$#

    #$ondertekening1$# #$ondertekening2$#
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